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iC KONTROL NEDIR?

ic kontrol, kurum binyesindeki yénetici ve
personelin yurattuglu faaliyetler Uzerinde guvence ve
hakimiyet tesis etmesini saglayarak, belirlenen kurumsal
hedeflere sapmaksizin ve guvenle ulasilmasina imkan
tanimaktadir.

NEDEN iC KONTROL?

Etkinlik & Verimlilik: Faaliyetlerde ylksek verimlilik saglar.

Giivenilir Bilgi: Zamaninda ve dogru bilgi Uretimine
yardimcidir.

Varliklarin Korunmasi: Kurum kaynaklarina tam glvence
verir.

Mevzuata Uygunluk: islerin yasallik ve diizenliligini garanti
eder.

Erken Uyar Sistemi: KlicUk hatalarin bliyumesini engeller.

Hesap Verilebilirlik: Kanitlara dayali seffaf yonetim sunar.

Ust Yonetici

iC KONTROLU KiMLER UYGULAR?

Sistemin kurulmasini saglar, isleyisi izler, IKMUB
deg@erlendirmelerinde kilit rol oynar.

iKiYK (i¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu)

ic Kontrol Eylem Plan’'nin hazirlanmasi, eylemlerin
izlenmesi ve yonlendirmelerin yapiimasindan
sorumludur.

SGDB ( Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi)

Sistemi izler, 6zdegerlendirme, risk analizleri yapip
yillik raporu sunar.

Harcama Yetkilileri

Sistemin birim diizeyinde olusturulmasi, uygulanmasi
ve gelistiriimesinden sorumludur.

Nesnel glivence ve danismanlik saglar, sistemin
etkinligini degerlendirip éneri sunar.

Tum Personel

Kendi isinde i¢ kontrol gereklerini yerine getirir, dogru
bilgi Uretir.

iC KONTROL STANDARTLARI NEDIR?

ic kontrol; idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara
ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde vyuratilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
guvenilir olarak uretilmesini saglamak lzere idare tarafindan
olusturulan organizasyon, yontem ve stlregle i¢ denetimi
kapsayan mali ve diger kontroller butlinadur.

i¢ kontroliin kurumlarda uygulanmasini saglamak iizere
Kamu i¢ Kontrol Standartlari Tebligi yayimlanmistir.

Kamu ic Kontrol Standartlari toplam 5 temel bilesen, 18
standart ve 79 genel sarttan olusur

COSO Nedir: Kurumlarin daha etkili, verimli ve guvenilir biri¢
kontrol sistemi kurmasini saglayan uluslararasi kabul gérmus
bir butlnlesik i¢ kontrol ve risk yonetimi gergevesidir

COSO Modeli Kapsamindaki 5 Bilesen:

iZLEME

& 4 KONTROL
/ FAALIYETLERI

KONTROL ORTAMI

1. Kontrol Ortami

2. Risk Degerlendirmesi
3. Kontrol Faaliyetleri
4. Bilgi ve iletisim

5. izleme



iC KONTROL NASIL UYGULANIR?

ic kontrol, ic Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Planlariyla (IKEP) uygulanmaktadir.

ic Kontrol Eylem Planinda (iKEP) yer alan eylemlerin
izlenmesinden, degerlendirilmesinden ve alinmasi gereken
énlemlerin tespit edilmesinden iIKiYK sorumludur.

Birim koordinatérleri: Birimlerinde IKEP'te yer alan
eylemlerin gerceklestirilmesini koordine etmekten
sorumludur ve ig Kontrol izleme Yénlendirme Kurulunda
(IKIYK) birimini temsil eder.

Birimlerde eylemlerin gergeklestirilmesini saglamak
Uzere igerigi de dikkate alinarak calisma gruplari olugturulur.

Bazi eylemler birimdeki her daire/mudurluk/sube
faaliyetten kisilerin katiimini gerektirirken, bazilar birkag
kisinin sorumlulugunda gercgeklestirilebilir.

Birimlerde Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi ile
iletisimi saglamak tzere birer personel gorevlendirilir.

iZLEME SURECI

IKEP'te yer alan eylemlerin gerceklesme durumlari
duzenli olarak takip edilir.

Birimler, Eylem Plani izleme Formunu eylemlerin
gerceklesme durumlarini acgiklayacak sekilde doldurarak
Strateji Gelistirme Daire Baskanligina iletir.

Formlar degerlendirilerek izleme Raporlari hazirlanir.

Gerceklesme durumlari Merkez iKiYK'da degerlendirilir
ve sonuglar Ust yOneticiye iletilir.

ONYARGILAR VE DOGRULAR

X  Onyargi 1: i¢ kontroliin gergeklestirilmesinden SGB
sorumludur. i¢ kontroliin gelistirilmesi ve izlenmesinden i ve
dis denetim sorumludur.

‘/ Dogrusu: i kontroliin sahibi yénetimdir.

X  Onyarg 2: i¢ kontrol evraklarin kontroliinden ibarettir
veya 6n mali kontrolden ibarettir.

v Dogrusu: ic kontrol; hedeflerimize ulasmak igin
yaptigimiz  faaliyetlerde ne kadar "kontrol" sahibi
oldugumuzla ilgilidir. idarenin yurittigi faaliyet ve siiregleri
de igerecek sekilde, idarenin butiininu kapsayan bir
sistemdir.

X Onyarg 3: i¢ kontroller aslinda olumsuzdur.

v Dogrusu: ic kontroller dogru seylerin ilk seferde
olmasini saglar.

X Onyarg 4: i¢ kontrol bir kere kurulan ve uygulanan bir
sistemdir.

‘/ Dogrusu: ic kontrol yasayan bir siirectir. Stirekli gozden
gecirilmesi ve gerektiginde gelistirilmesi gerekir.

X Onyargl 5: ic kontrol kurumun ana faaliyetlerinden
zaman ¢galar.

v Dogrusu: ig kontrol is sireglerinin
yerlestirildiginde ana faaliyetlerin daha
gergeklestirilmesine yardimci olur.

"igine"
etkin

X ényargl 6: Kamu kurumlarinin yapisii¢ kontrol kurmanin
onunde bir engeldir.

v Dogrusu: Bilgi, ilgi ve "sahiplik" eksikligi i¢ kontrol
kurmanin 6nlndeki asil engeldir.

RiSK ESASLIDIR BiR YONETIM BICIMIDIR

KiSILERE
BAGIMLIDIR

iC KONTROL

iLETiSIM

strateji@alanya.edu.tr

https://sgdb.alanya.edu.tr/



